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Liceul cu Program Sportiv

Sediu: Baia Mare, Bd. Republicii, Nr. 33
CIF: 3695069

Nr. W% \0‘1 0. N0YG

Anunt privind selectia unui partener
in vederea incheierii unui acord de parteneriat pentru elaborarea, depunerea
si implementarea unui proiect in cadrul apelului
»Scoli pentru viitor”,
Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

1. Organizatorul si obiectul selectiei

Liceul cu Program Sportiv, institutie de invatamant preuniversitar de stat acreditatd, reprezentata legal
prin d-na prof. Ciobotaru Ana, initiazd procedura transparenta de selectie a unui partener pentru
constituirea unui parteneriat in cadrul apelului ,,Scoli pentru viitor”, Program: Programul Educatie si
Ocupare 2021-2027; Prioritate: P7 - Cresterea calitatii ofertei de educatie si formare profesionala
pentru asigurarea echitatii sistemului si o mai buna adaptare la dinamica pietei muncii si la
provocdrile inovarii si progresului tehnologic; Obiectiv specific: ESO4.5; Actiune: 7.e.3 -
Flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si dezvoltare a competentelor cheie ale
elevilor. Aria de implementare: Regiunea Nord Vest.

Solicitantul va avea calitatea de lider de parteneriat. Partenerul selectat va participa la pregatirea
cererii de finantare si va implementa activitati relevante, pe baza expertizei proprii, in conditiile
acordului de parteneriat.

2. Cadrul aplicabil

Procedura se desfasoara in conformitate cu:

e OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionala, Fondul
de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa;

e Ghidul Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027, aprobat prin Ordinul MIPE nr.
1244/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare, inclusiv Anexa 2 — Procedura de selectie
a partenerilor entitati private;

e Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,Scoli pentru viitor”, aprobat prin Ordinul MIPE nr.
1517/2026; precum si procedura proprie de selectie aprobatd

e Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare;

s Llegea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

» Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea
neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice
nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotardrea Guvernului nr. 875/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea
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si sanctionarea neregulilor apdrute in obtinerea si utilizarea fondurilor europene si/sau a
fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si completarile ulterioare;

o Hotararea Guvernului nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiara a fondurilor
europene pentru perioada de programare 2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de
dezvoltare regionald, Fondul de coeziune, Fondul social european Plus, Fondul pentru o
tranzitie justa, cu modificarile si completarile ulterioare;

e Hotdrarea Guvernului nr. 873/2022 pentru stabilirea cadrului legal privind eligibilitatea
cheltuielilor efectuate de beneficiari in cadrul operatiunilor finantate in perioada de
programare 2021-2027 prin Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european
Plus, Fondul de coeziune si Fondul pentru o tranzitie justa;

3. Scopul si obiectivele proiectului

Obiectivul general si scopul cererii de finantare: cresterea calitatii si relevantei ofertei educationale si
dezvoltarea competentelor-cheie ale elevilor, prin interventii adaptate nevoilor identificate la nivelul
unitatilor de invatamant participante.

Dezvoltarea alfabetizarii functionale si/sau a competentelor aprofundate, performantei si
excelentei in domenii STEAM si tehnologii.

Facilitarea participarii elevilor si asigurarea echitatii prin masuri complementare si dezvoltarea
abilitatilor sociale si a competentelor-cheie.

Diversificarea contextelor de fnvitare si consolidarea cooperdrii dintre scoald si comunitate, in
functie de activitatile incluse in proiect.

Grupul tintd va cuprinde minimum 456 de elevi din categoriile eligibile prevazute de ghid; personalul
didactic poate fi inclus, optional, in functie de nevoile proiectului.

Tinta indicatorului EECO06+07 este de 456; tinta indicatorului 5SR09 este de minimum 80% din
valoarea asumata pentru EECO06+07.

Durata proiectului: maximum 30 de luni, fara depasirea datei de 31.12.2029.

4. Activitatile proiectului

Activitatea 1 — Scoli pentru viitor: de la competente de bazd la performanta in tehnologie si STEAM
— obligatorie si relevantd. Se va include subactivitatea de alfabetizare functionald si/sau
subactivitatea de dezvoltare a competentelor aprofundate, performanta si excelenta in domenii
STEAM si inovare tehnologica, potrivit analizei de nevoi.

Activitatea 2 — M&suri complementare pentru asigurarea echitatii sistemului si dezvoltarea
competentelor cheie ale elevilor — obligatorie si relevanta.

Activitatea 3 — Inovare curriculara participativa si adaptarea ofertei educationale la nivelul unitatilor
de Tnvatamant — relevanta

Activitatea 4 — Programe colaborative si parteneriate comunitare pentru diversificarea contextelor
de invatare — relevanta

Activitatea 5 — Evaluarea impactului interventiilor educationale si analiza potentialului de scalare la
nivel sistemic — relevanta
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Configurarea interventiilor si tintele finale se vor fundamenta prin analiza de nevoi. Activitatile 1 si 2
vor reprezenta minimum 50% din bugetul total eligibil, conform ghidului.

5. Rolul si responsabilitatile partenerului

Partenerul este selectat pentru contributia directd la implementarea interventiilor educationale si a
masurilor de sprijin pentru elevi. Candidatul va propune activitdtile pe care le poate realiza prin
expertiza si resursele proprii, dintre urmdtoarele:

e Tn cadrul Activitdtii 1: implementarea unor programe de alfabetizare functionald si/sau ateliere
educationale aplicate pentru dezvoltarea competentelor digitale, STEAM si tehnologice, cu
implicarea expertilor proprii si in cooperare cu personalul didactic.

e In cadrul Activitdtii 2: informarea si consilierea elevilor, dezvoltarea abilitdtilor sociale si a
competentelor-cheie, prin interventii adaptate varstei si nevoilor participantilor.

e In cadrul Activit3tii 3: sprijin metodologic, consultéri participative si contributii de specialitate la
diversificarea ofertei educationale, cu respectarea competentelor scolii privind avizarea si
implementarea curriculumului.

e In cadrul Activititii 4: programe de invatare non-formald si colaborare cu actori comunitari
relevanti, mentorat si activitati practice pentru elevi.

e Tn cadrul Activitatii 5: contributii la evaluarea progresului elevilor si a rezultatelor interventiilor, in
limita expertizei demonstrate.

Partenerul va contribui la elaborarea cererii de finantare, fundamentarea bugetului aferent activitatilor
asumate si pregatirea documentelor necesare depunerii. Acesta va desemna un coordonator, va
asigura personalul calificat, resursele materiale si capacitatea financiara pentru obligatiile asumate si
va furniza documentele necesare monitorizarii, raportarii si verificarii proiectului. Partenerul va
respecta regulile privind eligibilitatea cheltuielilor, evitarea dublei finantari, protectia datelor,
egalitatea de sanse, nediscriminarea si accesibilitatea si va permite verificdrile efectuate de
organismele competente. Bugetul partenerului se stabileste in raport cu activitdtile si resursele
asumate. Bugetul total eligibil gestionat de lider trebuie sd fie mai mare decat bugetul gestionat de
partenerul privat. Fiecare membru asigura contributia proprie aplicabild, conform Ghidului Conditii
Generale PEO. Partenerul nu poate subcontracta activitatile relevante pentru care a fost selectat pe
baza expertizei proprii. Activitatile suport pot fi contractate numaiin conditiile ghidului. Selectia vizeaza
un partener de implementare, nu un furnizor exclusiv de bunuri, servicii hoteliere sau organizare de
evenimente.

6. Conditii de eligibilitate si calificare

Pot participa Organizatiile neguvernamentale care indeplinesc cumulativ urmdtoarele conditii:

e Sunt entitdti cu personalitate juridicd, legal constituite si inregistrate fiscal, avand activitati
statutare relevante pentru interventiile propuse.

o Tndeplinesc cel putin una dintre conditiile de experienta de la sectiunea 5.1.3 a ghidului: a)

experientd in domeniul educatiei, in implementarea politicilor publice in invatamantul preuniversitar

si/sau superior ori in derularea de proiecte / activitati cu impact social in educatie; SAU b) experienta

in domenii centrate pe inovare, STEAM sau tehnologii sau alfabetizare functionala.
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° Experienta relevanta va fi demonstrata prin dovada implementarii, in ultimii 3 ani, a minimum

un proiect n oricare din domeniile mai sus prezentate.

e Respects cerintele generale de eligibilitate si nu se incadreaza in situatiile de excludere din Tabelele
2 si 3 ale Ghidului Solicitantului — Conditii Generale PEO 2021-2027.

e Participd ca entitate juridica individuald si detin capacitatea tehnicd, profesionald si financiara
necesara realizarii activitatilor propuse.

o TIsi asuma contributia financiard proprie aplicabild, resursele si obligatiile aferente activitatilor
propuse, precum si participarea la pregatirea si implementarea proiectului.

e Nu se afld intr-o situatie de conflict de interese care afecteazd participarea la selectie sau
constituirea parteneriatului.

Autorizatiile, acreditdrile sau drepturile de practica se prezintd numai pentru activitatile propuse care
le impun potrivit legislatiei aplicabile.

7. Documentele dosarului de candidatura

Dosarul va include un opis si urmatoarele documente, asumate de reprezentantul legal sau de persoana
Tmputernicita:

1. Scrisoare de intentie, cu identificarea organizatiei si exprimarea interesului pentru parteneriat
{Anexa 1)

2. Fisa organizatiei: date de identificare si contact, domenii de activitate, experientd relevanta,
proiecte implementate n ultimii 3 ani si resurse disponibile, (Anexa 2)

3. Documentele de constituire si inregistrare, statutul actualizat, certificatul de inregistrare fiscald si
dovada calitatii reprezentantului legal.

4. Documente justificative pentru minimum un proiect relevant implementat in ultimii 3 ani:
contracte/acorduri si rapoarte, documente de receptie sau alte dovezi care atesta activitatile efectiv
realizate si perioada acestora.

5. Propunere de contributie la proiect, care descrie activitatile asumate, metodologia, rezultatele si
indicatorii propusi, calendarul, echipa, resursele si bugetul estimat.

6. Not3 privind valoarea addugatd a parteneriatului: complementaritatea cu scoala, expertiza adusa,
responsabilitatile si utilizarea eficienta a fondurilor.

7. Lista personalului propus, rolurile, CV-urile si documentele relevante pentru calificari si experientd;
declaratii de disponibilitate.

8. Lista resurselor materiale si logistice disponibile si documente privind detinerea sau dreptul de
utilizare, dupa caz.

9. Situatiile financiare aferente ultimelor trei exercitii incheiate, disponibile potrivit datei infiintarii, cu
dovada depunerii, si 0 prezentare a capacitatii de a sustine financiar activitatile asumate.

10. Certificate de atestare fiscald privind obligatiile la bugetul de stat si bugetul local, valabile la
depunere, potrivit cerintelor generale aplicabile.

11. Declaratie pe propria raspundere privind eligibilitatea si neincadrarea in situatiile de excludere
prevazute de Ghidul Conditii Generale PEO (Anexa 3).

12. Declaratie privind evitarea dublei finantari si inexistenta conflictului de interese (Anexa 4)

13. Declaratie privind respectarea Conventiei Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu
dizabilitati (Anexa 6).
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14. Declaratie privind conformitatea cu prevederile Cartei drepturilor fundamentale ale Uniunii
Europene (Anexa 5)
15. Autorizatii/acreditari si documente profesionale, numai daca sunt necesare pentru activitatile
propuse.
16. Imputernicire, dacd documentele sunt semnate de altd persoana decat reprezentantul legal.

Documentele pot fi redactate in format propriu, cu includerea informatiilor solicitate. Copiile vor
purta mentiunea ,conform cu originalul” si semnatura persoanei competente. Pentru transmiterea
electronicd se vor utiliza documente PDF semnate. Nu se impune stampila ca o conditie distincta de
participare.

8. Modalitatea si termenul de depunere

Candidaturile pot fi transmise prin oricare dintre urmatoarele modalitati: depunere la sediul scolii, la
Baia Mare, Bd. Republicii, Nr. 33; posta sau curier, la Baia Mare, Bd. Republicii, Nr. 33; e-mail, la
Ipscss@rocketmail.com.

Termen-limita: 28.10.2026 pentru depunerea directd pe suport hartie, respectiv ora 16:00 a aceleiasi
zile pentru transmiterea prin posta, curier, e-mail sau fax. Plicul/subiectul mesajului/pagina de insotire
a faxului va contine mentiunea ,Selectie partener — Scoli pentru viitor ”.

Anuntul se publicd pe site-ul propriu al scolii, https://lpsbm.ro/, cu cel putin 10 zile lucrdtoare inainte
de termenul-limitd. Termenul incepe in prima zi lucrdtoare urmatoare publicarii si se finalizeaza in cea
de-a zecea zi lucratoare, la orele indicate mai sus, daca se stabileste perioada minima. Respectarea
termenului de transmitere prin postd sau curier se dovedeste prin documentul de expediere datat;
pentru e-mail si fax, prin dovezile de transmitere. Scoala pdstreaza dovezile si Tnregistreaza
candidaturile cu data si ora primirii. Candidaturile transmise dupa termenul aplicabil se resping.

Clarificari: e-mail ana.ciobotaru@Ipsbm.ro; persoana de contact:

Termen pentru solicitari: 16.10.2026

Termen pentru raspuns: 21.10.2026

Raspunsurile de interes general se publicd pe website, cu acces egal pentru candidati.

9. Evaluarea si rezultatul selectiei

Comisia de evaluare se constituie prin act administrativ al scolii, potrivit reglementarilor interne.
Membrii declard incompatibilitatile si conflictele de interese. Scoala pastreazd toate documentele
selectiei si le pune la dispozitia AM/OL. Evaluarea se desfdsoara in doua etape:

e Etapa | — verificarea administrativa si a eligibilitatii, conform Anexei 1. Numai candidaturile care
indeplinesc toate conditiile obligatorii trec in etapa a doua.

e [Etapa Il — evaluarea capacitatii si a contributiei la proiect, conform Anexei 2, cu maximum 100 de
puncte. Pragul minim de admitere este de 65 de puncte, stabilit pentru aceasta selectie.

Se selecteaza un singur partener, dintre candidatii admisi, in ordinea descrescdtoare a punctajului. La
egalitate, departajarea se face succesiv dupa punctajul de la criteriile 2, 1 si 3, apoi de la subcriteriile
2.1,2.2si 1.1. In caz de egalitate persistent3, se organizeaza o tragere la sorti documentata prin proces-
verbal, cu invitarea candidatilor aflati la egalitate. Aceste reguli sunt stabilite de scoala Tnainte de
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publicare. Comisia poate solicita clarificari sau confirmdri, in conditii egale, fdra modificarea
propunerilor ori a criteriilor. Raportul intermediar si anuntul privind rezultatul se publica pe website,
in maximum 4 zile lucratoare de la termenul-limita. Anuntul cuprinde informatiile din anuntul de
intentie, toti candidatii admisi/respinsi si punctajul fiecaruia. Se transmit scrisori de informare

candidatilor castigatori si necastigatori, cu pastrarea dovezii transmiterii.

Contestatiile se depun la e-mail/registraturd, in termen de o zi lucratoare de la publicarea rezultatelor
intermediare, pana la ora 16,00, si se solutioneaza de o comisie distinctad in termen de o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere. Scoala publicd anuntul final pe website, comunica solutiile si
transmite adresa de acceptare partenerului selectat.

10. Calendarul selectiei

Etapa Data sau intervalul
Publicarea anuntului 1 9.10.2026

Depunerea candidaturilor 28.10.2026

Solicitari si raspunsuri la clarificari 16.10.2026 — 21.10.2026

Evaluarea si publicarea rezultatelor intermediare | 30.10.2026

Depunerea contestatiilor | 2.11.2026
Solutionarea contestatiilor 3.11.2026
Publicarea rezultatelor finale 4.11.2026

11. Mentiuni finale

Selectia nu garanteazd finantarea proiectului si nu inlocuieste procedurile de achizitie publica.
Implementarea finantatd incepe dupa aprobarea proiectului si incheierea contractului de finantare.
Participarea la pregatire nu conferd un drept automat la remunerare. Se incheie un singur acord de
parteneriat pentru proiect. Scoala intocmeste obligatoriu nota justificativa privind valoarea adaugata,
utilizarea eficienta a fondurilor si rolul partenerului; nota depusa de candidat constituie o contributie
la fundamentare. Evaluarea se finalizeaza cu un raport final datat, semnat de toti membrii comisiei,
inclusiv presedintele, si asumat de reprezentantul legal al scolii. Raportul include referintele procedurii
si anuntului, legislatia, calendarul si desfasurarea selectiei, clarificarile, toti candidatii, evaluarea,
concluziile si anexele justificative prevazute de Anexa 2 PEOQ, inclusiv dovezile de publicare si
comunicare, ofertele, grilele, contestatiile si adresa de acceptare. Scoala rdspunde pentru intreaga
procedura.

Reprezentant legal: prof. Ciobotaru Ana

Semnatura:
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Anexa 1 Grila de verificare administrativa si a eligibilitatii

Candidat:
Nr. dosar:

Pentru fiecare cerintd, comisia consemneaza DA/NU, documentul verificat si motivarea. Toate cerintele
aplicabile sunt obligatorii.

Nr.  Cerinta Rezultat
1 Dosar depus in termen si semnat de persoana competentd DA/ NU
2 Entitate legal constituita, cu personalitate juridicd si DA /NU

inregistrare fiscala
3 Activitdti statutare relevante pentru contributia propusa DA /NU

4 Minimum un proiect relevant implementat in ultimii 3 ani, DA /NU
demonstrat documentar

5 Respectarea conditiilor generale de eligibilitate si DA/ NU
neincadrarea n situatii de excludere

6 Participare ca entitate individual3 si absenta conflictelor de DA / NU
interese
7 Propunere de contributie si resurse tehnice, umane si DA/ NU

financiare documentate
8 Asumarea contributiei proprii si a obligatiilor partenerului DA / NU

9 Documentele si declaratiile obligatorii sunt prezentate; DA/NU/NA
autorizatii pentru activitdti reglementate, daca este cazul!

Concluzie: ADMIS / RESPINS.

Motivare:
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Anexa 2 Grila de evaluare a capacitatii si contributiei

Criteriile, punctajele, pragul si regulile de departajare sunt stabilite prin procedura proprie a scolii si se
aprobd Tnainte de publicare. Prag de admitere: 65 de puncte din 100. Nu se acorda puncte pentru
informatii nedemonstrate.

Criteriu Punctaj maxim
1 Experienta relevantd demonstrata 25
2 Calitatea contributiei la proiect 35
3 Capacitatea echipei propuse 20

4 Resurse materiale si capacitate financiara | 20

TOTAL 100

Regulile detaliate de acordare a punctajului sunt prezentate Tn continuare si se aplicd tuturor
candidatilor in mod identic.

Anexa 2 Reguli de acordare a punctajului

1. Experienta relevantd — maximum 25 de puncte.

1.1. Proiecte relevante implementate in ultimii 3 ani, dovedite prin activitati efectiv realizate: 15
puncte.

1.2. Experientd demonstratd in interventii directe cu elevi/copii/tineri: 10 puncte.

2. Calitatea contributiei la proiect — maximum 35 de puncte.

2.1. Corelarea propunerii cu nevoile si activitatile publicate:

0 puncte — lipseste sau este nerelevantd;

5 —corelare generalg;

10 — corelare explicita si argumentata.

2.2. Metodologia interventiilor:

0 — absent3;

5 — descriere general3;

10 — metode, etape si adaptari la beneficiari clar descrise.

2.3. Rezultate masurabile si calendar fezabil:

0 - lipsesc;

5 — prezentate partial;

10 —rezultate cuantificate, calendar si mecanisme de monitorizare coerente.
2.4. Valoarea ad3dugata si complementaritatea cu scoala:

0 — nedemonstrate;

3 — argumentate general;

5 — contributii si responsabilitati concrete, fara suprapuneri nejustificate.

3. Capacitatea echipei — maximum 20 de puncte.

3.1. Acoperirea rolurilor necesare activitatilor propuse, prin personal nominalizat si disponibil:
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0 — neacoperite;

5 — acoperire partial3;

10 — acoperire integrala.

3.2. Calificari si experienta relevante, demonstrate pentru persoanele propuse:

0 — nedemonstrate;

5 — demonstrate pentru o parte din roluri;

10 — demonstrate pentru toate rolurile necesare.

4. Resurse materiale si capacitate financiard — maximum 20 de puncte.

4.1. Resurse materiale/logistice adecvate si documentate pentru contributia propusa:

0 - lipsesc;

5 — asigurare partial3;

10 — asigurare integrala, prin proprietate sau drept de utilizare demonstrat.

4.2. Plan de sustinere financiara raportat la bugetul si contributia asumate:

0 — absent;

5 — prezentat general, cu fundamentare partial3;

10 — documentat, cu surse, flux de numerar estimat si acoperirea contributiei proprii.

Situatiile financiare se analizeaza impreuna cu planul; nu se impune un prag arbitrar de venituri.

Comisia consemneazd, pentru fiecare subcriteriu, punctajul, documentele analizate si motivarea.
Punctajul final este suma punctajelor acordate la toate subcriteriile. Nu se modifica grila dupa
publicarea anuntuiui.

Punctaj final: / 100.

Rezultat: ADMIS / RESPINS.
Evaluatori:



